
Competenties
	 Past een sollicitant bij uw bedrijf? Bezit uw 

medewerker de eigenschappen die benodigd 

zijn voor de functie, of voor de volgende car-

riérestap? Het invullen en ontwikkelen van 

competenties gaan een steeds belangrijkere rol 

spelen in veel organisaties, om te zorgen dat me-

dewerkers succesvol kunnen functioneren. Ook 

gebruiken organisaties steeds meer assessments 

in hun Werving & Selectie. Medewerkers worden 

getoetst op de volgende stap in hun carrière en 

sollicitanten op de vereiste competenties. 

Het aannemen van nieuw personeel verdient 

veel aandacht, personeel is tenslotte het duurste 

productiemiddel van bedrijven. De structureel 

krappe arbeidsmarkt versterkt deze problema-

tiek. De geringe investering in de karaktertest 

levert dan ook een hoog rendement op.

De eerste test die wij u bieden 

binnen Cobra Testen Online is 

de karaktertest. De karaktertest 

is een instrument voor 

optimale Werving & Selectie 

en Loopbaanontwikkeling. 

CTB Personele Systemen 

biedt u de karaktertest aan in 

samenwerking met Janssen & 

De Vos. Met deze test heeft u 

de mogelijkheid een optimale 

afstemming te creëren van de 

juiste persoon op de juiste plek.

Karaktertest
	 De karaktertest is ontwikkeld door Janssen 

& De Vos vanuit wetenschappelijk psychologisch 

onderzoek en kent een grote mate van betrouw-

baarheid. Niet al het gedrag is ontwikkelbaar, 

ieder mens heeft ook zijn eigen specifieke gren-

zen. Deze grenzen worden bepaald door wat 

een mens bij de geboorte meekrijgt en wat in 

de eerste levensjaren aan karakterontwikkeling 

plaats vindt. Het karakter vormt het fundament 

van iedere mens. Hierop wordt zijn persoonlijk-

heid ontwikkeld, wat zich uit in waarneembaar 

gedrag.

In tegenstelling tot de vele testen in de markt 

krijgt u met de karaktertest de karaktereigen-

schappen van de medewerker in beeld. Het 

geeft u een breed inzicht in de  karakter- en 

persoonlijkheidsstructuur van de persoon die 

tegenover u zit. Hiermee wordt het fundament 

van deze persoon zichtbaar in kwaliteiten en in 

begrenzingen. Het is een instrument om gericht 

te sturen op de juiste persoon op de juiste plek. 

De winst van de test heeft twee kanten. De ge-

teste persoon krijgt een beter beeld van zichzelf 

en u als werkgever kan een persoon op de juiste 

functie plaatsen. De test wordt gevolgd door 

een overzichtelijke rapportage. Hierbij bestaat 

de mogelijkheid tot een nadere toelichting van 

de rapportage door een psycholoog.
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Een betere keuze heeft u niet

Cobra Portaal
	 Cobra Personeel ondersteunt Werving & 

Selectie en loopbaanbegeleiding administratief 

volledig. Met de karaktertest, die via het Cobra 

Portaal beschikbaar wordt gesteld, bieden wij 

hierin een belangrijke meerwaarde.

Voordelen
Het gebruik van de karaktertest heeft vele voor-

delen:

> �Instrument om gericht te sturen op de ‘juiste 

persoon op de juiste plek’

> �Inzicht in karaktereigenschappen, kwaliteiten 

en begrenzingen

> �Ontwikkeld vanuit wetenschappelijk psycho-

logisch onderzoek

> �Grote mate van betrouwbaarheid

> �De persoon krijgt een beter beeld van zichzelf

> �Geringe kosten, hoog rendement

> �Mogelijkheid tot nadere toelichting van rap-

portage door psycholoog

Kosten
	 CTB Personele Systemen biedt de karakter-

test tegen aan aantrekkelijk tarief: 

€ 75,00 per test, inclusief de rapportage. Een 

mislukte Werving & Selectie kost u veel meer, 

waardoor de geringe investering een hoog ren-

dement oplevert.

Meer informatie
	 Wilt u meer weten over de karaktertest?  

Kijk op www.ctb.nl of maak een vrijblijvende 

afspraak met een van onze account managers, 

(0318) 670 145.

De karaktertest bieden wij aan in sa-

menwerking met Janssen & De Vos. 

Met een omvangrijk wetenschappelijk 

psychologisch onderzoek hebben zij 

een karaktertest ontwikkeld die naast 

een grote mate van betrouwbaarheid, 

inzicht geeft in de karaktereigenschap-

pen die een mens in zich heeft.


